FORRS ®Partners

Consultant (M/W) — Trading and Risk Management

Handelsgeschafte in international tatigen Banken, Vermogensverwaltern, Versicherungen und
Energiehdandlern — FORRS ist aufgrund tief gehender Branchenexpertise in der Lage, im Hinblick auf die
gesamte Prozesskette, beginnend beim Handel, Gber Risikomanagement und Abwicklung bis zum
Accounting und Performancemessung zu beraten.

Ihr Aufgabengebiet

= Fachberatung und Konzeption - Sie entwerfen Modelle, Prozesse und Steuerungskonzepte fir
international tatige Konzerne. Optimierungs-, Automatisierungs- bzw. Digitalisierungsinitiativen
sind neben der Erfillung der aktuellen gesetzlichen Anforderungen die Herausforderungen an die
Projektteams, die Sie verstarken.

= Unsere Projektteams entwickeln Lésungsansatze, passend fir das Umfeld des jeweiligen Kunden.
Sie bringen sich aktiv in unsere Kundenprojekte mit lhren Kenntnissen und Fahigkeiten ein.

= Sie begleiten Umsetzungsprojekte als Ansprechpartner in den Fachabteilungen unserer Kunden.

lhr Profil

= Uberdurchschnittlicher Hochschulabschluss (Diplom/Master) in Mathematik, Informatik,
Wirtschaftswissenschaften oder einem verwandten Bereich

= Ausgepragte analytische Fahigkeiten und eine strukturierte Arbeitsweise

= Kenntnisse von Finanz- und/oder Energiemarkten, sowie derivativen Finanzinstrumenten

= |dealerweise verfiigen Sie Uber Erfahrung in Beratungsprojekten oder der Finanz- und
Energiebranche

= Technologieaffinitat und praktische Erfahrungen im Umgang mit Skriptsprachen (z.B. VBA, Python)
und Datenbanken

= Kundenorientierung und souveranes Auftreten sowie hohes Qualitdtsbewusstsein

= FlieRende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

= Reisebereitschaft und die im Beratungsumfeld notwendige Flexibilitat

Unser Angebot

=  Abwechslungsreiche und herausfordernde Projektinhalte

= Chancenreiches, internationales Arbeitsumfeld

= Kollegiale Atmosphéare und flache Hierarchien

=  Mentorenprogramm und interne Schulungen sowie Forderung fachlicher Zertifizierungen (z.B.
CFA, ERP, FRM)

Wir legen grolRen Wert auf neugierige und sehr motivierte Mitarbeiter, die sowohl eigenstandig als auch im
Team arbeiten konnen. Als junge Firma entwickelt sich FORRS stetig weiter, daher legen wir besonderen
Wert auf die Entwicklung aller unserer Teammitglieder. Unsere Kundenauftrage werden Sie fordern und
unser erfahrenes Beraterteam wird Ihnen tatkréftig zur Seite stehen, damit Sie groRere Herausforderungen
meistern.

Sie sind interessiert? Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen und bei FORRS begrifRen zu durfen.

Bitte schicken Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an Maximilian Salzberger

FORRS Partners GmbH Phone: +49 6221 6479171
HappelstraRe 11 E-Mail: personal@forrs.de
69120 Heidelberg www.forrs.de

Mit dem Zusenden einer Bewerbung bestatigen Sie, dass Sie die Datenschutzerklarung (https://forrs.de/impressum/) gelesen
haben und akzeptieren diese.




